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Oferta pracy na stanowisko: referent Zespołu
Obsługi Systemów Informacyjnych

Komenda Powiatowa Policji w Nidzicy
13-100 Nidzica ul. Mickiewicza 17

Dołącz do nas jako:
referent  do spraw: Obsługi Systemów Informacyjnych Zespół

Obsługi Systemów Informacyjnych

Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami

Liczba stanowisk 1

Wymiar etatu 0,75

Miejsce pracy Nidzica ul. Mickiewicza 17

Ważne do 29 grudnia 2021 r.

Czym będziesz się zajmować :

    wprowadzanie  kart  informacyjnych  z  organów  orzekających  oraz  zawiadomień  o
wykonywaniu kary dodatkowej w celu aktualizacji informacji.

    udzielanie odpowiedzi na zapytania instytucji, firm ubezpieczeniowych dotyczących zdarzeń
drogowych w celu przekazania niezbędnych informacji.

    prowadzenie rejestru sprawdzeń w Centralnej Bazie Danych PESEL w celu monitorowania
dokonywanych sprawdzeń informacji o osobach.

    archiwizacja dokumentacji i sporządzanie protokołów brakowania

Potrzebne ci będą (wymagania niezbędne):

    wykształcenie: średnie

    doświadczenie zawodowe co najmniej 6 miesięcy w obszarze administracyjno-biurowym



    komunikatywność

    rzetelność, terminowość

    umiejętność obsługi komputera i urządzeń biurowych

   kopia poświadczenia bezpieczeństwa uprawniającego do dostępu do informacji niejawnych
oznaczonych  klauzulą  poufne  lub  oświadczenie  o  wyrażeniu  zgody  na  przeprowadzenie
postępowania sprawdzającego zgodnie z ustawą o ochronie informacji niejawnych

    posiadanie obywatelstwa polskiego

    korzystanie z pełni praw publicznych

    nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

Dodatkowym atutem będzie (wymagania dodatkowe):

    doświadczenie zawodowe co najmniej 1 rok na stanowisku o podobnym zakresie zadań,

    wiedza z zakresu funkcjonowania sekretariatu, systemów kancelaryjnych.

Co oferujemy:

    dofinansowanie do wypoczynku pracowników,

    umowa o pracę,

    dodatek za wieloletnią pracę w wysokości od 5% do 20 % wynagrodzenia zasadniczego, w
zależności od udokumentowanego stażu pracy,

    dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. „trzynastka”),

    nagrody motywacyjne,

    miejsce parkingowe na terenie urzędu.

Dostępność

    Nasz urząd jest pracodawcą równych szans. Aplikacje rozważane są z równą uwagą bez
względu  na  płeć,  wiek,  niepełnosprawność,  rasę,  narodowość,  przekonania  polityczne,
przynależność  związkową,  pochodzenie  etniczne,  wyznanie,  orientację  seksualną  czy  też
jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.

    Jako osoba z niepełnosprawnością możesz skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu – złóż
wówczas kopię dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność.

    W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób
niepełnosprawnych w urzędzie, w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji  zawodowej i
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, był mniejszy niż 6%.

Warunki pracy

Praca  o  charakterze  administracyjno-biurowym,   stanowisko  pracy  zlokalizowane  jest  na



parterze budynku.

Dodatkowe informacje

    Jeśli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cię o tym mailowo (lub
telefonicznie – jeżeli nie podałeś adresu e-mail).

    Oświadczenia podpisz odręcznie i wstaw datę ich sporządzenia.

    Nie rozpatrzymy oferty, którą otrzymamy po terminie. Dotyczy to też uzupełniania ofert.

    Nie rozpatrzymy oferty, którą nadałeś po terminie. Dotyczy to też uzupełniania ofert.

Planujemy następujące metody/techniki naboru:

weryfikacja ofert pod kątem spełnienia wymagań formalnych,

sprawdzian wiedzy;

rozmowa kwalifikacyjna.

 

Aplikuj do 29 grudnia 2021

W formie papierowej i w zamkniętej kopercie

na adres:

Komenda Powiatowa Policji w Nidzicy
ul. Mickiewicza 17
13-100 Nidzica
z dopiskiem: referent Zespołu Obsługi Systemów Informacyjnych

Zapraszamy również do kontaktu telefonicznego:

47 7325 225 lub mailowego na adres: komendant@nidzica.ol.policja.gov.pl

 

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)  2016/679  z  dnia  27  kwietnia  2016  r.  w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku  z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

        Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Komendant Powiatowy Policji w Nidzicy z siedzibą przy ul. Mickiewicza 17, 13-100 Nidzica
        Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.kpp@nidzica.ol.policja.gov.pl
        Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w służbie cywilnej oraz



archiwizacja dokumentów po przeprowadzeniu naboru
        Informacje o odbiorcach danych: Zgodnie z art. 37 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych
Komendant Powiatowy Policji w Nidzicy wyznaczył w podległej jednostce inspektora ochrony danych,
kontakt e-mail: iod.kpp@nidzica.ol.policja.gov.pl.
        Okres przechowywania danych: czas niezbędny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w
służbie cywilnej (z uwzględnieniem 3 miesięcy, w których dyrektor generalny urzędu ma możliwość
wyboru  kolejnego  wyłonionego  kandydata,  w  przypadku,  gdy  ponownie  zaistnieje  konieczność
obsadzenia tego samego stanowiska), a następnie przez czas wynikający z przepisów o archiwizacji

        Uprawnienia:

            prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
            prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
            prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
            prawo do usunięcia danych osobowych; - żądanie realizacji tych praw należy przesłać w formie
pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, podany powyżej;
            prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
        
    Podstawa prawna przetwarzania danych:
            art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
            art. 221 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej oraz ustawa z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
            art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

        Informacje o wymogu podania danych: Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art.
221  Kodeksu  pracy  oraz  ustawy  o  służbie  cywilnej  (m.in.  imię,  nazwisko,  dane  kontaktowe,
wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w służbie cywilnej)
jest dobrowolne, jednak niezbędne, aby uczestniczyć w procesie naboru na stanowisko pracy w służbie
cywilnej.Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrażenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a
zgodę  tak  wyrażoną  można  odwołać  w  dowolnym  czasie.Jeżeli  podane  dane  będą  obejmowały
szczególne kategorie danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna będzie wyraźna zgoda
na ich przetwarzanie, która może zostać odwołana w dowolnym czasie.

        Inne informacje: podane dane nie będą podstawą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji;
nie będą też profilowane

Pliki do pobrania
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Podmiot udostępniający informację:
Komenda Powiatowa Policji w Nidzicy

Osoba udostępniająca informację:
Alicja Pepłowska KPP Nidzica
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